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1 Descriptif & Contexte

Le développement durable est un concept transversal et multi-acteurs. Afin d'atteindre I'intégralité des 0DD, il est primordial que

lensemble des acteurs de la société (pouvoirs publics - collectivités - institutions - entreprises - ONG - individus, etc.) collaborent
ensemble a travers des partenariats favorisant le dialogue et le partage des meilleures pratiques.

Dans ce contexte, I'Université Abdelmalek Essaadi (UAE) est une université pleinement ancrée dans la région TTA et parfaitement
intégrée dans son tissu socioéconomique, culturel et social. Elle est & |a fois ouverte sur le continent africain et sur I'espace
euro-mediterranéen. De ce fait 'lUAE vise a jouer un role fédérateur au niveau de I'ensemble de ses parties prenantes, ses partenaires
nationaux et internationaux, pour soutenir les objectifs de développement durable et contribuer a leurs réalisations.

2 Domaines d’Action

L'UAE a fixé quatre domaines d'action visant a développer les partenariats pour la réalisation des objectifs, a savoir :
D.A.1. Recherche sur le partenariat pour les objectifs ;

D.A.2. Relations pour soutenir les objectifs ;

D.A.3. Reporting - Publication des rapports 0DD ;

D.A.4. Sensibilisation pourles 0DD.

3 Engagements de 'UAE par rapport a I'ODD 17

En cohérence avec sa politique de responsabilité sociétale, 'UAE s'engage a :
E.l.  Encourager la recherche scientifique liée aux thématiques des 0DD auprés de ses enseignants-chercheurs ;

E.2.  Promouvoir le dialogue et le partage des bonnes pratiques sur les 0DD avec ses partenaires régionaux, nationaux et internationaux ;
E.3.  Souteniret développer des programmes éducatifs de sensibilisation et de formation aux 0DD destinés aux étudiants, et aux acteurs territoriaux locaux ;

E.4.  Publier annuellement un rapport d'activités pour chacun des 10 0DD identifiés dans notre politique RSU.
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